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ACADEMIA ROMANA

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Academia Romand este organizatd si functioneaza in baza Legii nr. 752/2001,
republicata, privind organizarea si functionarea Academiei Roméne, denumita in continuare
Legea nr. 752/2001, si a Statutului Academiei Romane, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 1152/03.12.2021, denumit in continuare Statut.

Art. 2 (1) Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de lucru propriu al Academiei
Romane, denumit in continuare Regulament, reglementeaza structura organizatorica, modul de
organizare si functionare a compartimentelor, atributiile principale ale posturilor din cadrul
institutiei, regulile aplicabile personalului si creeaza cadrul intern necesar realizarii atributiilor
si competentelor specifice activitdtii Academiei Romane previzute de lege si celelalte
dispozitii legale aplicabile.

(2) Structura organizatorica a aparatului de lucru propriu al Academiei Romane este prevazuta
in anexa | — Organigrama aparatului propriu al Academiei Romdne, aprobata de Prezidiul
Academiei Romane.

Art. 3 Prezentul Regulament a fost elaborat in temeiul art. 19 alin. (3) din Legea nr. 752/2001
si a art. 30 alin. (3) din Statutul Academiei Romane.

CAPITOLUL II
MISIUNE SI OBIECTIVE

Art. 4 Misiunea Academiei Romane:

»  ocroteste si cultiva limba romana, constiinta identitara si stabileste normele obligatorii
de folosire a limbii romane;

»  sprijind dezvoltarea si perfectionarea cercetdrii stiintifice de excelenta:

»  recunoaste, promoveaza si sustine excelenta in cercetarea stiintifica si in domeniile
creatiei literare, istoriei, artei si spiritualitd{ii romanesti;

»  consacra personalitatile reprezentative din domeniul stiintelor si culturii:

»  identifica, analizeaza problemele fundamentale ale societatii romanesti, elaboreaza si
comunica punctele sale de vedere, din proprie initiativa sau la solicitarea structurilor
nationale de decizie;

»  sprijind invatamantul si educatia nationald ca domeniu strategic al societatii romanesti
in scopul atingerii dezideratelor sale majore;

» conserva si valorificd patrimoniul sdu material si imaterial, in conditiile legii, in
vederea indeplinirii scopurilor si obiectivelor sale.

Art. 5 Obiectivele principale ale Academiei Romane, ca institutie de interes public, sunt
prevazute in art. 8 din Statutul Academiei Romane.
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Art. 6 Obiectivele aparatului propriu de lucru sunt urmatoarele:

>
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alocarea resurselor financiare pentru asigurarea conditiilor de functionare a filialelor,
institutelor si centrelor de cercetare stiintifica, precum si a altor entitdti din structura
Academiei Romane;

facilitarea relatiilor si schimburilor internationale, precum si a perfectionarii
profesionale;

stabilirea proiectelor de cercetare prin sectiile stiintifice;

asigurarea aplicarii legislatiei in vigoare:

asigurarea comunicarii $i a contactelor publice;

recuperarea, administrarea si conservarea patrimoniului;

administrarea spatiilor proprii i a parcului auto;

intocmirea si realizarea planului de reparatii si investitii.

CAPITOLUL I11
CONDUCEREA ACADEMIEI ROMANE

Sectiunea 1
Conducerea Academiei Romane

Art. 7 Conducerea Academiei Romane se exercita de catre Adunarea Generala, Prezidiul
Academiei Romane, Biroul Prezidiului Academiei Roméne si de cétre Presedinte.

Art. 8 (1) Adunarea Generala este forul suprem de conducere al Academiei Romane si este
formata din membri titulari, membri corespondenti si din membri de onoare ai Academiei

Romane.
(2) In conformitate cu art. 34 din Statut, Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

a)
b)

c)
d)

g)

stabileste liniile directoare ale intregii activitati a Academiei Romaéne;

aproba Statutul Academiei Romane si proiecte de acte normative care privesc Academia
Romana;

aproba repartizarea pe sectii a numarului total de membri titulari si corespondenti;
adopta hotarari sau valideaza decizii ale Prezidiului referitoare la patrimoniul
Academiei Romane;

aproba darea de seama anuald, programele de cercetare proprii, evaluarea unitatilor
proprii si planul de activitate pe anul urmator, cu proiectul bugetului de venituri i
cheltuieli;

aproba darea de seama, bugetul de venituri si cheltuieli, statutele si regulamentele de
functionare, programul de activitati ale fundatiilor Academiei Romane;

constituie grupuri de lucru pentru rezolvarea unor probleme legate de activitatea
Academiei Romane;
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ACADEMIA ROMANA
h) exercita orice alte atributii, conform prevederilor Legii nr.752/2001, republicata, ale

Statutului Academiei Romane si alte dispozitii legale conexe.

Art. 9 (1) Prezidiul Academiei Romane este format din presedintele, vicepresedintii, secretarul
general al Academiei Romane, presedintii sectiilor stiintifice si presedintii filialelor, alesi din

randul membrilor titulari.
(2) Prezidiul Academiei Romane organizeaza. indruma si coordoneaza intreaga activitate a
institutiei si are, in principal, urmatoarele atributii:

a)
b)

c)

d)

ia hotarari cu privire la patrimoniul Academiei Romane;

coordoneaza activitatea stiintifica a sectiilor de specialitate si a filialelor;

indruma si coordoneaza activitatea institutiei in toate problemele stiintifice si
organizatorice si ia masurile ce se impun pentru realizarea acestora;

exercitad orice alte atributii, conform prevederilor Legii nr.752/2001, republicata, ale
Statutului Academiei Romane si alte dispozitii legale conexe.

Art. 10 (1) Biroul Prezidiului Academiei Romane este forul executiv al Prezidiului si asigura
conducerea operativa a institutiei.

(2) Biroul Prezidiului Academiei Roméane este format din presedinte, vicepresedinti §i
secretarul general.

(3) Biroul Prezidiului Academiei Romane are, in principal, urmétoarele atributii:

a)
b)
©)
d)

e)

asigura buna desfasurare a intregii activitati a institutiei;

asigurd indeplinirea hotararilor Prezidiului;

aproba repartizarea fondurilor bugetare si extrabugetare;

aproba participarea individuala la manifestari stiintifice internationale care angajeaza in
orice mod Academia Romana:

exercitd orice alte atributii, conform prevederilor Legii nr.752/2001, republicata, ale
Statutului Academiei Romane si alte dispozitii legale conexe.

Art. 11 (1) Presedintele Academiei Roméne reprezinta institutia in relatiile cu autoritatile de
stat si cu institutiile din tara si din strdindtate si are, in principal, urmétoarele atributii:

a)
b)

¢)

d)

e)

f)
g)

coordoneaza activitatea institutiei;

prezideaza sedintele Biroului Prezidiului, Prezidiului si Adunarii Generale a Academiei
Romane;

desemneazd persoanele care urmeaza sa reprezinte Academia Roména in cadrul unor
organizatii sau entita{i nationale/internationale;

aproba structura posturilor pe compartimente, incadrarea personalului, modificarea,
suspendarea sau incetarea raporturilor de munca:

aproba normativele de personal, criteriile de constituire a compartimentelor si statele de
functii pentru unitatile din subordine;

deleaga. in conditiile legii, atributiile sale catre unul dintre vicepresedinti;

exercita orice alte atributii, conform prevederilor Legii nr.752/2001, republicata, ale
Statutului Academiei Romane si alte dispozitii legale conexe.

(2) Pregedintele este ordonator principal de credite.
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(3) In exercitarea atributiilor sale si pentru indeplinirea hotararilor Prezidiului, presedintele

Academiei Romane emite decizii.
Art. 12 Vicepresedintii Academiei Romane indeplinesc sarcinile stabilite de Prezidiul
Academiei Romane si dispuse de Presedinte.
Art. 13 (1) Secretarul General al Academiei Romane indeplineste atributiile stabilite prin
Statutul Academiei Romane, precum si alte atributii incredintate de presedinte, realizand
legaturile functionale dintre structurile Academiei Romane, precum si intre aparatul propriu al
acesteia si unitatile subordonate.
(2) Secretarul General are responsabilitatea patrimoniului Academiei Romane.
Art. 14 In conformitate cu prevederile Statutului, Prezidiul Academiei Romane a aprobat prin
hotdrare, urmatoarele atributii principale pentru conducerea Academiei Romane:
a) Presedintele Academiei Romane coordoneaza:
Directia Cancelarie si Relatii Externe;
Serviciul Juridic;
Serviciul Resurse Umane si Salarizare;
Biroul Audit Public Intern;
Biroul IT&C;
Biroul de Comunicare si Relatii Publice;
Anuarul Academiei Roméne;
Comisia pentru Ocrotirea Monumentelor Naturii;
Comisia de Etica.
b) Vicepresedintele Academiei Romane, responsabil cu stiintele vietii si socio-economice,
coordoneaza:
P Sectia de stiinte agricole si silvice;
P Sectia de stiinte economice, juridice si sociologie;
P Sectia de stiinte biologice:
P Sectia de stiinte medicale;
P Sectia de stiinte geonomice;
» Fundatia Familiei Menachem H. Elias;
P Spitalul Universitar de Urgenta Elias;
» Centrul Medical de Diagnostic, Tratament Ambulatoriu si Medicind Preventiva -
Bucuresti
¢) Vicepresedintele Academiei Romane responsabil cu stiintele umaniste 1, coordoneaza:

v v VvV vV VvV VvV v v wv

P Sectia de stiinte istorice si arheologie:
P Sectia de filologie si literatura;
» Editura Academiei Romane;
P Analele Academiei Romane.
d) Vicepresedintele Academiei Romane responsabil cu stiintele umaniste 2, coordoneaza:
P Sectia de filosofie, teologie, psihologie si pedagogie:
» Sectia de arte, arhitectura si audiovizual;
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» Biblioteca Academiei Romane;

» Fundatia Nationala pentru Stiinta si Arta:
P Revista “Academica™;
P Filiala Timisoara;
» Filiala Cluj-Napoca.
e) Vicepresedintele Academiei Romane responsabil cu stiinfele exacte, coordoneaza:
P Sectia de stiinte matematice;
P Sectia de stiinte fizice;
P Sectia de stiinte chimice;
P Sectia de stiinte tehnice;
P Sectia de stiin{a si tehnologia informatiei;
P Filiala Iasi;
P Scoala de Studii Avansate a Academiei Romane si Studii Postdoctorale:
P Consiliul coordonirii cercetirii stiintifice (CCCS);
P Biroul Programe de Cercetare si Doctorat.
f) Secretarul General al Academiei Roméane coordoneaza:
Directorul General;
Directia Tehnico-Administrativa;
Directia Economica;
Directia Patrimoniu;
Biroul Achizitii Publice;
Casa Academiei si C.O.S.;
Fundatia “Patrimoniu™.

v v v wv v Vv w

Sectiunea 2
Consilierul presedintelui Academiei Romane

Art. 15 Consilierul presedintelui Academiei Romane studiazd problematica repartizata de
presedinte $i propune variante pentru luarea deciziilor in vederea indeplinirii hotararilor
Biroului Prezidiului Academiei Romane, Prezidiului Academiei Romane si Adunérii Generale.
Art. 16 Pentru realizarea activitatii sale, consilierul presedintelui Academiei Romane
indeplineste urmatoarele atributii principale:

1) sprijina activitatea presedintelui in domeniul specific de competenta;

2) elaboreaza sau participa la elaborarea de studii, sinteze, analize etc. in domeniul specific

de competenta;

3) participa la fundamentarea unor programe. actiuni sau masuri in domeniul specific de

competenta:
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ACADEMIA ROMANA
4) colaboreaza cu celelalte autoritdti sau institutii publice, precum si cu diverse institutii si

organizatii neguvernamentale nationale si internationale pe probleme din domeniul specific
de activitate;

5) sprijind si colaboreazd cu toate compartimentele de specialitate din cadrul Academiei
Romane;

6) urmareste termenele impuse prin acte de dispozitie ale Presedintelui Academiei Romane;
7) solicitd compartimentelor functionale ale aparatului propriu de lucru al Academiei Romane
intocmirea materialelor necesare pentru pregatirea mapei de lucru;

8) monitorizeaza dispozitiile date, urmarind executarea corecta si la termen de céatre cei cu
obligatii in acest sens;

9) in urma verificarilor, impreund cu compartimentele functionale, propune rezolviri si
prezintd proiecte de raspuns pentru memoriile, scrisorile si sesizdrile adresate Presedintelui
Academiei Romane in vederea semnrii. iImpreuna cu referentul care deserveste cabinetul
Presedintelui, urmareste transmiterea acestora prin registratura generala sau posta speciala.
10) indeplineste si alte sarcini transmise de Presedintele Academiei Romaéne.

CAPITOLUL IV
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ATRIBUTIILE
CONDUCATORILOR DE COMPARTIMENTE

Sectiunea 1
Structura organizatorica

Art. 17 Structura organizatorica si organigrama aparatului de lucru propriu al Academiei
Romaéne se aproba de citre Prezidiul Academiei Roméne si este prevdzuta in anexa care face
parte integranta din prezentul Regulament.
Art. 18 in cadrul aparatului de lucru propriu al Academiei Romane sunt organizate si
functioneaza urmatoarele compartimente:

1) Sectiile de specialitate, organizate pe domenii de cercetare;

2) Directia Economica;

3) Directia Tehnico-Administrativa;

4) Directia Patrimoniu;

5) Directia Cancelarie si Relatii Externe;

6) Serviciul Juridic;

7) Birou Audit Public Intern;

8) Serviciul Resurse Umane si Salarizare;

9) Biroul Programe de Cercetare si Doctorat;

10)Biroul de Comunicare si Relatii Publice:

11)Biroul IT&C:;

12)Biroul Achizitii Publice.
R i e P
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ACADEMIA ROMANA
Sectiunea 2

Atributiile conducitorilor compartimentelor

Art. 19 Conducatorii compartimentelor - directorii, sefii de servicii, sefii de birouri din
aparatul propriu de lucru al Academiei Romane organizeaza, conduc $i raspund de intreaga
activitate a compartimentelor din subordine, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
prezentul Regulament. Ei rdspund in fata conducerii Academiei Romane de activitatea
desfasurata.

Art. 20 In indeplinirea sarcinilor care le revin conducitorii compartimentelor din cadrul
structurii organizatorice a Academiei Romane au urmatoarele atributii $i competente generale:
1) organizeaza. coordoneaza si controleaza activitatea compartimentelor din subordine;

2) elaboreaza si propun spre aprobare strategii, politici, planuri si proceduri specifice
compartimentului de specialitate, monitorizeaza si controleaza aplicarea acestora, Intreprind
masurile corective sau preventive necesare, in scopul imbunatatirii continue a performantelor;

3) intocmesc propuneri privind bugetul de venituri §i cheltuieli si programul anual al
achizitiilor publice pentru compartimentul pe care il conduc si le transmit compartimentelor de
specialitate care, ulterior analizei si centralizarii, le prezinta conducerii, spre aprobare;

4) asigurd colaborarea compartimentelor din subordine cu celelalte compartimente ale
Academiei Romane sau alte organizatii. in functie de domeniul de activitate, pentru
indeplinirea obiectivelor proprii sau in vederea elabordrii de raspunsuri la adrese, solicitéri de
informatii de interes public, precum si in vederea elaborarii de raspunsuri la sesizari si petifii;

5) asigurd buna informare si perfectionare a personalului din subordine, astfel incat acesta
sa-gi poatd indeplini corespunzator sarcinile i obiectivele;

6) asigurd buna functionare a activitatii compartimentelor din subordine;

7) conduc, organizeaza si controleaza activitatea compartimentelor din subordine, asigurand
masurile necesare executdrii la termen a tuturor obiectivelor stabilite de organele de conducere
ale Academiei Romane, avand drept scop sprijinirea rezolvarii concrete a problemelor cu care
se confrunta;

8) raspund de organizarea activitdtii compartimentului pe care il conduc, avand in vedere
atributiile profesionale ale fiecdrui salariat si urmarind sistematic realizarea acestora la
termenele stabilite;

9) stabilesc si comunicd responsabilitdfile si competentele specifice personalului din
subordine;

10) aduc la cunostinta compartimentului hotararile conducerii Academiei Romane,
legislatia si normele specifice fiecdrei activitati;

11) repartizeazd spre rezolvare corespondenta si celelalte lucrdri care intrd in atributia
compartimentelor pe care le conduc si dau indrumarile necesare in vederea rezolvarii acestora
la termen si in bune conditii:

12) semneazd/avizeaza, dupa caz, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta
elaborate in compartimentul respectiv;
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ACADEMIA ROMANA
13) raspund de intocmirea la termen a referatelor, notelor, sintezelor, motivatiilor si

avizelor de specialitate necesare fundamentdrii elaboririi proiectelor de acte normative;

14) aproba concediile de odihna pentru personalul din subordine; aproba invoirile in interes
personal ale salariatilor din subordine;

15) propun solutii pentru imbunatatirea activitatii compartimentelor pe care le conduc;

16) propun structura cheltuielilor necesare pentru buna organizare si functionare a
compartimentului pe care il conduc, pentru a fi incluse in proiectul de buget al institutiei;

17) propun masuri cu privire la arhivarea documentelor detinute de compartimentul pe care
il conduc si raspund de pastrarea documentelor arhivate, pana la predarea acestora la arhiva
institutie;

18) elaboreaza si aproba fisele de post pentru personalul din subordine si le actualizeaza ori
de cdte ori este necesar, asigurandu-se de transmiterea acestora la Serviciul Resurse Umane si
Salarizare:

19) monitorizeaza performantele personalului subordonat si intreprind actiuni pentru
cresterea performantelor acestuia;

20) evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din subordine si se
asigura de transmiterea in termen a fiselor de evaluare la Serviciul Resurse Umane si Salarizare;

21) identifica obiectivele si riscurile aferente proceselor din domeniul de responsabilitate si
intreprind masuri pentru atingerea obiectivelor si eliminarea / {inerea sub control a riscurilor;

22) intreprind actiuni pentru cresterea continud a calitdtii activitdtii in domeniul sdu de
responsabilitate si pentru utilizarea eficientd a resurselor alocate;

23) colaboreaza si/sau asigura reprezentarea Academiei Roméne, conform competentelor si
mandatelor primite. in relatiile cu alte autoritati si institutii;

24) asigurd, in colaborare sau sub coordonarea compartimentelor din institutie, respectarea
reglementdrilor legale in ce priveste asigurarea confidentialitatii, protectia informatiilor,
securitatea si sandtatea in muncd, activitifii in domeniul situatiilor de urgentd, altor
reglementari speciale aplicabile;

25) asigura coeziunea echipei si previne posibilele stari conflictuale intre salariafi;

26) asigura respectarea codurilor, regulamentelor, procedurilor, deciziilor si a celorlalte acte
interne aplicabile la nivelul institutiei;

27) prezinta informari periodice sau la cererea conducerii institutiei, cu privire la activitatea
desfasurata in cadrul compartimentului din subordine;

28) asigura elaborarea procedurilor de sistem si/sau operationale care privesc activitatea
compartimentelor din subordine, registrul riscurilor, chestionarul de autoevaluare, precum si
alte documente impuse de controlul intern managerial;

29) indeplinesc alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
conducerea institutiei, in concordanta cu competenta profesionala.

Art. 21 Pe timpul absentei conducitorilor de compartimente, sefii ierarhici direc{i vor desemna
persoanele care sd-i inlocuiasca.
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CAPITOLUL V
SECTIILE STIINTIFICE

Art. 22 Academia Romana are urmaétoarele sectii:

I. Sectia de filologie si literatura

IL. Sectia de stiinte istorice si arheologie

III. Sectia de stiinte matematice

IV. Sectia de stiinte fizice

V. Sectia de stiinte chimice

VI. Sectia de stiinte biologice

VII. Sectia de stiinte geonomice

VIIL. Sectia de stiinte tehnice

IX. Sectia de stiinte agricole si silvice

X. Sectia de stiinte medicale

XI. Sectia de stiinte economice, juridice §i sociologie

XII. Sectia de filosofie, teologie, psihologie si pedagogie

XIII. Sectia de arte, arhitectura si audiovizual

XIV. Sectia de stiinta si tehnologia informatiei
Art. 23 Fiecare sectie stiintifica are un un inspector de specialitate - secretar stiintific, functie
de executie cu atributii administrative, care asigurd activitatea curentd a sectiei. Acesta
primeste sarcini i raspunde de activitatea sa in fata presedintelui sectiei si, la cerere, prezinta
rapoarte vicepresedintelui de resort.

Art. 24 Inspectorul de specialitate - secretarul stiintific al sectiei are urmatoarele atributii:

1) organizeaza sedintele sectiei stiintifice cu ordinea de zi stabilita de presedintele sectiei,
pregateste documentele de lucru, convoacd membrii sectiei stiintifice si urmareste indeplinirea
hotararilor luate, cu respectarea art. 18 din Statutul Academiei Romane:

2) raspunde de organizarea manifestarilor stiintifice ale sectiei, alcatuieste si supune spre
aprobare presedintelui programul lucrarilor, transmite invitatiile, afiseaza in locuri publice data
manifestarii, stabileste locul de desfasurare si verifica suportul logistic, mobilizeaza publicul
interesat la aceste manifestari si participa la acestea;

3) tine evidenta activitatii sectiei stiintifice, precum: intocmeste procesele verbale ale
sedintelor sectiei; asigurd primirea rapoartelor de activitate si a planurilor anuale ale institutelor
coordonate de sectie, in vederea aprobarii acestora la nivelul conducerii Academiei; arhiveaza
documentele ce tin de activitatea sectiei;

4) organizeaza concursurile pentru directorii institutelor aflate in coordonarea sectiei si
asigurd documentatia aferenta;

5) in vederea aprecierii activitatii directorilor de institute, urmareste intocmirea corecta a
anexelor de autoevaluare si a celor de evaluare de cétre comisiile aprobate anual;

6) contribuie, in cadrul Comisiilor de evaluare pentru schimburile interacademice. la
stabilirea ordinii de prioritate in functie de importanta temelor propuse:

Editia 4 / Revizia 2 Regulament de organizare si functionare Pagina 11 din 36



ACADEMIA ROMANA
7) contribuie la buna desfasurare a actiunilor de cooperare internationald si tine evidenta

acestora, inclusiv a rapoartelor de deplasare;

8) contribuie la coordonarea si organizarea activititii de cercetare in cadrul institutelor si
centrelor stiintifice care sunt in coordonarea sectiei, conform prevederilor Statutului Academiei
Romane;

9) tine evidenta granturilor repartizate si a lucrarilor realizate, intocmeste documentatia
aferenta;

10) pregateste si lanseaza invitatiile pentru propunerile de acordare a premiilor Academiei,
supravegheazi primirea si evaluarea, pe bazid de referate, a acestor propuneri, intocmeste
dosarele de acordare a premiilor;

11) desfasoard activitdti de secretariat privind activitatea comitetelor si comisiilor de
specialitate din domeniul sectiei;

12) pastreaza si actualizeaza evidenta membrilor sectiei cu datele personale necesare, iar la
dispozitia presedintelui sectiei, pregiteste dosarele cu documente privitoare la propunerile de
alegeri de noi membri titulari, corespondenti si de onoare ai Academiei Roméane din cadrul
sectiei stiintifice;

13) participa la activitatea redactionala a revistelor, a ,.Memoriilor sectiei” si a ,,Analelor
Academiei Romane”; comunica toate datele necesare redactirii Anuarului Academiei in fiecare
an, prin actualizarea datelor:;

14) sprijina activitatea redactionald, precum si cea de distribuire a revistelor de specialitate
editate de sectie sau de institutele si centrele aflate in coordonarea sectiei;

15) asigurd informatiile necesare pentru fundamentarea programelor de cercetare anexate la
proiectul de buget, precum si pentru raportérile privind realizarea indicatorilor propusi in cadrul
programelor;

16) pastreaza confidentialitatea discutiilor care au loc in sectie.

CAPITOLUL VI
ATRIBUTIILE COMPARTIMENTELOR
DIN CADRUL ACADEMIEI ROMANE

Sectiunea 1
Directorul general

Art. 25 Directorul general coordoneaza Directia Economica, Directia Tehnico-Administrativa,
Directia Patrimoniu si Biroul Achizitii Publice si este subordonat direct Secretarului General
al Academiei Romaéne.

Art. 26 Directorul general exercitd urmatoarele atributii principale:
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1) coordoneaza compartimentele din subordine pentru realizarea sarcinilor primite de la

Prezidiul, Biroul Prezidiului, Presedintele Academiei Roméne sau Secretarul General al
Academiei Romane;

2) asigurd conditiile pentru buna desfasurare a activitatii la nivelul institutiei si propune
masuri de eficientizare a activitatii;

3) urmareste modul de indeplinire a sarcinilor si respectarea termenelor stabilite;

4) propune/participa la elaborarea, redactarea de rapoarte $i materiale specifice domeniului
de activitate al institutiei si asigura difuzarea acestora la factorii implicati;

5) indeplineste alte atributii prevdzute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
Secretarul General si/sau conducerea institutiei.

Sectiunea 2
Directia Tehnico-Administrativa

Art. 27 Directia Tehnico-Administrativad asigurd, prin serviciile de specialitate, desfasurarea
activitdtilor administrative din sediul central si cladirea administrativd Moxa cat si activitatile
tehnice si de investitii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

§ 1. Serviciul Administrativ si Transporturi

Art. 28 Seful Serviciului Administrativ si Transporturi coordoneaza, organizeaza, indruma si
raspunde de activitatea desfasuratd de personalul din subordine.
Art. 29 Serviciul Administrativ si Transporturi are urmatoarele atributii principale:

1) intocmeste referate de necesitate pentru buna desfasurare a activitatii;

2) intocmeste, ori de céte ori este nevoie, si propune spre avizare directorului Directiei
Tehnico-Administrative regulamentele si planurile pentru asigurarea conditiilor de
lucru/actiunilor, in vederea respectarii normelor legale in vigoare;

3) organizeaza intretinerea si efectuarea reparatiilor pentru cladiri, dotari si alte active din
patrimoniul institutiei;

4) asigura reparatiile curente, intretinerea, curdtenia si administrarea sediului institutiei;

S) asigurd urmadrirea intrefinerii si repardrii mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;

6) asigura intrefinerea si igienizarea spatiilor in care se desfasoara activitatea institutiei;

7) asigura deplasarea, cu autoturismele din dotarea institutiei, a membrilor din conducerea
Academiei Roméne si a personalului din cadrul compartimentelor institutiei, conform
solicitarilor;

8) asigurad mijloacele de transport adecvate pentru actiunile de protocol si vizitele ce se
realizeaza la nivelul Academiei Romane;

9) asigurd urmarirea intretinerii i exploatarii corecte a autovehiculelor;
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10) asigurd urmarirea mentinerii autovehiculelor in stare de functionare prin operatiuni de
intretinere, reparare, interventie si revizii tehnice periodice:

11) asigura intocmirea referatelor de necesitate pentru intretinerea, reparatia, interventia si
reviziile tehnice periodice;

12) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre conducerea Academiei Romane si/sau
de citre sefii ierarhici.

§ 2. Serviciul Tehnic si Investitii

Art. 30 Serviciul Tehnic si Investitii are ca atributii principale urmatoarele:

1) gestioneaza activitatile tehnice si de investitii derulate in cadrul Academiei Romane;

2) elaboreaza documentatia necesara lansarii licitatiilor vizand proiectele de reabilitare,
amenajare si intretinere a cladirilor ce apartin Academiei Romane;

3) verifica si valideaza lucririle executate in cadrul contractelor de executie;

4) verifica documentele care vizeaza investitiile si lucrarile de reabilitare a cladirilor;

5) elaboreaza planul anual de dotare tehnicd a Academiei Romane:

6) urmareste modul de derulare a proiectelor si a obiectivelor tehnice asumate de Academia
Romana;

7) analizeaza starea cladirilor si a infrastructurii existente si propune solutii tehnice:

8) propune programele anuale si de perspectiva pentru proiectarea si realizarea obiectivelor
de investitii in domeniul constructiilor si a lucrarilor de interventii la imobilele aflate in
administrarea institutiei, in limita bugetului aprobat;

9) analizeazd/intocmeste documentatiile tehnico-economice pentru lucrérile de investitii §i
le supune spre avizare si aprobare. In baza documentatiilor aprobate pentru lucrarile de
investitii si reparatii, solicita Directiei Economice deschiderea finantarii;

10) organizeazi lansarea proiectelor de investitii in domeniul constructiilor si a lucrérilor de
interventii la imobilele aflate in administrarea institutiei;

11) urmireste derularea obiectivelor/proiectelor noi de investitii in domeniul constructiilor
si a lucrdrilor de interventii la imobilele aflate in administrarea institutiei si urmareste pe santier
realizarea lucrdrilor de constructii-montaj in conformitate cu documentatiile tehnico-
economice si graficele de investitii, verificd si confirma cantitatile de lucrari si situatiile de
plata;

12) acorda, dupa caz, indrumare metodologica si asisten{d tehnica de specialitate entitatilor
subordonate Academiei Romane, la solicitarea acestora, pentru lucrdrile la obiectivele de
investitii in domeniul constructiilor si interventii la imobilele aflate in administrarea/folosinta
acestora.
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Sectiunea 3
Directia Economica

Art. 31 Directia Economica este compartimentul care creeaza cadrul organizatoric necesar
asigurdrii si gestiondrii fondurilor aprobate prin buget, pentru activitdtile desfasurate de
Academia Romana, la nivelul aparatului central si al unitagilor aflate in subordinea sa.
Art. 32 Directia Economica asigura, prin serviciile si birourile de specialitate, coordonarea
activitdtii economice la nivelul Academiei Romane si raspunde de executia bugetului in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Art. 33 Directia Economica este coordonatd de Secretarul General, se subordoneaza direct
Directorului General si este condusa de un director si director adjunct.
Art. 34 Directorul reprezintd Directia Economicd in raport cu ministerele si alte
autoritati/institutii publice, in limita competentelor stabilite de conducerea institutiei.
Art. 35 In structura organizatorici a Directiei Economice functioneazd urmatoarele
compartimente:
1) Serviciul Buget:
2) Serviciul Financiar Contabilitate, format din:
a) Biroul Financiar;
b) Biroul Contabilitate.
Art. 36 Directia Economica a Academiei Roméane are urmatoarele atributii:

1) asigura realizarea/ rectificarea/ actualizarea bugetului de venituri $i cheltuieli al
institutiei;

2) fundamenteaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei ;

3) fundamenteazi, elaboreaza si urmareste executia bugetului institutiei ;

4) organizeaza evidenta contabild a elementelor patrimoniale de natura activelor, datoriilor
si capitalurilor proprii, a veniturilor si cheltuielilor in baze contabile de numerar si de
angajamente;

5) gestioneaza resursele financiare ale Academiei Romane;

6) efectueaza plata cheltuielilor bugetare:

7) intocmeste situatiile financiare;

8) coordoneazd activitatea de control financiar-preventiv la unitatile din subordine si
exercita controlul financiar-preventiv propriu la aparatul central, asupra operatiunilor stabilite
prin Ordin al Ministrului Finantelor Publice;

9) colaboreaza cu reprezentantii Cur{ii de Conturi, numiti pentru efectuarea controlului,
pune la dispozitia acestora documentele supuse controlului si intocmeste situatiile solicitate;

10) coordoneazi activitatea economici a unititilor din subordine/coordonare;

11) reprezinta Academia Roménad 1in grupurile interinstitutionale in domeniul de
competenta.
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§ 1. Serviciul Buget

Art. 37 Serviciul Buget asigurad realizarea/rectificarea/actualizarea bugetului de venituri si
cheltuieli al institutiei si urmareste incadrarea unitard a cheltuielilor pe capitole, subcapitole,
titluri, articole si alineate, conform cadrului general al clasificatiei bugetare, in functie de natura
sau destinatia lor economica.

Art. 38 Principalele atributii ale Serviciului Buget:

1) intocmeste propunerea de repartizare a limitelor de cheltuieli aprobate de Guvern pentru
Academia Roména in calitate de Ordonator Principal de Credite, precum si proiectul de buget
anual si anexele la acesta, conform metodologiei Ministerului Finantelor;

2) intocmeste propuneri de repartizare a bugetului anual pe ordonatorii de credite din
subordine, precum si propunerile pentru repartizarea pe trimestre a creditelor de angajament si
bugetare in vederea aprobarii de citre Ministerul Finantelor;

3) analizeazd propunerile de rectificare bugetard ale Aparatului Central si unitatilor
subordonate Academiei Romane, intocmeste propuneri de rectificare bugetard, precum si
documentatia privind actualizarea bugetului Academiei Romdne si anexelor la acesta, ca
urmare a influentelor stabilite prin legile de rectificare bugetara;

4) verifica bugetele Aparatului Central si ale unitatilor din subordine, privind incadrarea in
prevederile anuale/trimestriale si le inainteaza spre aprobare de catre ordonatorul principal de
credite;

5) intocmeste documentatia privind virari/redistribuiri de credite de angajament si bugetare,
modificarea programului de investitii publice, majorari de buget, conform prevederilor legii
finantelor publice;

6) centralizeaza lunar propunerile de limite de credite de angajament si credite bugetare,
programarea pe decade a deschiderilor de credite bugetare, precum si documentatia pentru
deschiderile si repartizarile de credite pentru Aparatul Central si pentru unitdtile din subordine;

7) intocmeste lunar situatii centralizate privind: monitorizarea cheltuielilor de personal,
monitorizarea deruldrii programului de investitii publice, cheltuielile efectuate pentru proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile post-aderare si executia bugetului de venituri
proprii, raportdri care se transmit la Ministerul Finantelor;

8) indeplineste alte atributii cu caracter specific domeniului de activitate prevdzute de
actele normative in vigoare, incredintate de directorul economic sau dispuse de conducerea
Academiei Romane.

§ 2. Serviciul Financiar contabilitate

Art. 39 Principalele atributii ale Serviciului financiar contabilitate:

1) organizeaza, intocmeste si conduce evidenta contabild privind activitatea Academiei
Romaéne — Aparat Central ., conform planului de conturi aprobat pentru institutii publice si a
reglementarilor legale in vigoare;
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2) inregistreaza rezultatele inventarierii si reevaluarea patrimoniului, potrivit prevederilor
legale;

3) wverifica, analizeaza si centralizeaza situatiile financiare trimestriale si anuale ale unitatilor
din subordine, asigurand transmiterea la termenele prevazute de legislatia in vigoare;

4) Intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale pentru activitatea proprie, asigurand
respectarea termeneleor prevazute de legislatia in vigoare;

5) intocmeste si depune in sistemul national de raportare raportérile lunare, trimestriale si
anuale, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

6) efectueaza plata cheltuielilor bugetare;

7 verificd propunerile de scoatere din functiune, transferul cu titlu gratuit a unor bunuri
transmise de unitatile din subordinea Academiei Romane;

8) monitorizeaza lunar platile restante, precum si indicatorii de bilant, la nivel central si al
unitatilor subordonate:

9) intocmeste notele de debit pentru cotele parti din cheltuielile de intretinere ce revin altor
institutii ce folosesc spatii din patrimoniul Academiei Romane;

10) organizeaza si inregistreaza facturile emise pe baza documentelor primite de la
compartimentele de specialitate ale Aparatuui Central;

11) fundamenteaza, elaboreazd bugetele aparatului central, propunerile de rectificare
bugetara si urmareste executia acestora;

12) intocmeste lunar propunerile de limite de credite de angajamént si credite bugetare,
programarea pe decade a deschiderilor de credite bugetare, precum si documentatia pentru
deschiderile de credite pentru Aparatul Central;

13) intocmeste lunar situatiile privind monitorizarea derularii programului de investitii
publice si executia bugetului de venituri proprii pentru Aparatul Central;

14) indeplineste alte atributii cu caracter specific domeniului de activitate prevazute de
actele normative in vigoare, incredintate de directorul economic sau dispuse de conducerea
Academiei Romane.

Sectiunea 4
Directia Patrimoniu

Art. 40 Directia Patrimoniu asigura gestionarea bunurilor mobile si imobile, proprietate privata
a Academiei Romane, si a celor din domeniul public al statului, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.
Art. 41 Directia Patrimoniu se subordoneaza Directorului General.
Art. 42 Directia Patrimoniu este condusa de un director.
Art. 43 Din structura organizatoricd a Directiei Patrimoniu fac parte:

1) Biroul de Evidenta si Recuperare Patrimoniu.

2) Serviciul de Administrare Patrimoniu.
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3) Serviciul Colectii si Muzee.
Art. 44 Directia Patrimoniu are urmatoarele atributii principale:

1) asigurd realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotararile conducerii Academiei
Romane sau prin actele emise de autoritati/institutii publice;

2) coordoneaza activitatile desfasurate de serviciile din structura sa cu privire la
recuperarea, administrarea si gestionarea bunurilor mobile si imobile din proprietatea privata a
Academiei Romane;

3) coordoneazad activitatile desfiasurate de serviciile din structura sa cu privire la
administrarea si gestionarea bunurilor mobile si imobile din domeniul public, atribuite in
administrare sau in folosintd Academiei Romane;

4) asigurd, dupa caz, asistentd de specialitate pentru rezolvarea de catre unitatile aflate in
subordinea Academiei Romane a memoriilor, cererilor si a propunerilor cu privire la
patrimoniul existent in inventarul acestora; asigurd organizarea si evidenta intregului
patrimoniu mobil si imobil al Academiei Roméne;

5) administrarea si gestionarea colectiilor si muzeelor Academiei Romane;

6) asigurd valorificarea eficientd si buna administrare a domeniului public si privat al
institutiei;

7) asigura documentatia necesard pentru constituirea si/sau reconstituirea dreptului de
proprietate al institutiei;

8) intocmeste, pastreaza si actualizeaza in permanenta situatia domeniului public si privat
al institutiei;

9) coordoneaza si urmareste respectarea clauzelor contractuale referitoare la folosirea si
pastrarea bunurilor mobile/imobile inchiriate, concesionate sau date/primite in administrare,
dupa caz;

10) reprezinta, prin delegare, interesele Academiei Romane cu privire la patrimoniul mobil
si imobil aflat in administrarea sa in raporturile cu autoritatile publice, institutii de orice natura,
precum si in relatiile cu orice persoana juridica sau fizica roméana sau striind, in conditiile legii
si ale prezentului regulament;

11) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre conducerea Academiei Romane si/sau
de citre sefii ierarhici.

Art. 45 Personalul Directiei Patrimoniu rdspunde pentru executarea sarcinilor de serviciu
incredintate, potrivit fisei postului.

§ 1. Biroul de Evidenti si Recuperare Patrimoniu

Art. 46 Biroul de Evidenta si Recuperare Patrimoniu desfasoard activitati administrative de
recuperare a patrimoniului Academiei Romane.
Art. 47 Principalele atributii ale Biroul de Evidenta si Recuperare Patrimoniu:

1) intreprinde demersurile administrative in legdturd cu recuperarea imobilelor -
cladiri/constructii, ce au apartinut Academiei Romane:
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2) intreprinde demersurile administrative in legdturd cu recuperarea terenurilor si
padurilor ce au apartinut Academiei Romaéne;

3) studiazid arhiva Academiei Romane in vederea identificarii documentelor privitoare la
imobilele institutiei;

4) intreprinde demersurile administrative necesare si, acolo unde este cazul, pune la
dispozitia Serviciului Juridic toatd documentatia tehnicd necesard pentru reglementarea
situatiei juridice a unor terenuri si constructii;

5) asigurd arhivarea actelor de proprietate pentru imobilele recuperate, precum si
intocmirea documentatiei cadastrale pentru intabularea in cartile funciare a dreptului de
proprietate asupra imobilelor reintrate in patrimoniul privat al Academiei Roméne;

6) intocmeste documentele si raspunde de derularea procedurilor de predare-preluare a
bunurilor din si in patrimoniul privat sau in administrarea institutiei cu alte institutii publice in
baza actelor, dispozitiilor de restituire/hotarari judecétoresti definitive:

7) intocmeste si raspunde de pregitirea documentatiei de intabulare a bunurilor
reprezentand cladiri si terenuri aflate in domeniul privat al institutiei sau a bunurilor din
domeniul public, aflate in administrare, si urmareste finalizarea procedurii pand la inscrierea
in cartea funciara;

8) intreprinde toate demersurile in vederea intabularii/radierii imobilelor aflate in domeniul
privat si cele aflate in administrarea Academiei Roméne;

9) centralizeaza si actualizeazd inventarele bunurilor care alcatuiesc domeniul public si
privat al Academiei Romane;

10) urmareste, actualizeaza si rdspunde de evidenta tehnico-operativd a bunurilor care
alcatuiesc patrimoniul privat al institutiei si a celor aflate in administrare;

11) colaboreaza cu toate compartimentele institutiei in vederea recuperdrii bunurilor care au
apartinut Academiei Romane si sunt detinute sub orice forma de alte persoane fizice sau
juridice.

§ 2. Serviciul de Administrare Patrimoniu

Art. 48 Serviciul Administrare Patrimoniu asigura desfdsurarea activitatilor de administrare a
patrimoniului mobil si imobil aflat in proprietatea sau in administrarea Academiei Roméane —
aparat central. Seful de serviciu coordoneaza, organizeaza, indruma si rdspunde de activitatea
desfasurata in cadrul Serviciului Administrare Patrimoniu.
Art. 49 Principalele atributii desfasurate in cadrul Serviciului Administrare Patrimoniu:

1) administreaza patrimoniul mobil si imobil al Academiei Romane;

2) verifica in teren modul de indeplinire a clauzelor contractuale pentru imobilele care fac
obiectul contractelor de inchiriere/dare in folosinta;

3) intreprinde toate demersurile in vederea intocmirii/achizitiondrii documentatiilor
prealabile executarii lucrarilor de reparafii curente/capitale pentru imobilele aflate in
proprietatea/administrarea institutiei:
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4) redacteaza si raspunde de intocmirea documentelor privind ducerea la indeplinire a

hotararilor conducerii institutiei referitoare la darea sau luarea in administrare, folosinta
gratuita, concesionare, inchiriere, vanzare, preluare in patrimoniu sau orice alte operatii privind
bunurile care fac obiectul domeniului privat al institutiei si a celor din domeniul public al
statului;

5) urmareste si raspunde de administrarea, gestionarea si exploatarea eficientd a bunurilor
din domeniului privat al institutiei si a celor din domeniul public al statului date in
administrare/folosinta;

6) propune modul de exploatare a bunurilor din patrimoniul privat al institutiei;

7) raspunde de pastrarea si conservarea documentelor referitoare la patrimoniul public sau
privat;

8) propune lucrdri de intretinere si reparatii la constructiile proprietate privata sau publica
aflate in administrare;

9) indeplineste orice alte atributii stabilite de cétre conducerea Academiei Romane si/sau
de catre sefii ierarhici, in regim de celeritate.

§ 3. Serviciul Colectii si Muzee

Art. 50 Serviciul Colectii si Muzee coordoneaza, sprijind, indruma si propune activitati cu
privire la colectiile si muzeele Academiei Roméne, avand urmatoarele atributii:
1) intreprinde demersurile administrative in legiturd cu administrarea colectiilor si
muzeelor Academiei Romane;
2) intocmeste documentele si rispunde de derularea procedurilor referitoare la colectii si
muzeele Academiei Romane, conform legislatiei in vigoare;
3) intocmeste, pastreaza si actualizeazd situatia colectiilor si a muzeelor Academiei
Romane;
4) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre conducerea Academiei Romane si/sau
de citre sefii ierarhici.

Sectiunea 5
Biroul Achizitii Publice

Art. 51 Biroul Achizitii Publice este coordonat de Secretarul General si este subordonat
Directorului General.
Art. 52 Indeplineste urmatoarele atributii in conformitate cu prevederile legale in materia
achizitiilor publice:

1) solicitd necesarul de achizitii pentru anul urmétor de la fiecare compartiment din
aparatul de lucru al Academiei Romane, centralizeaza acest necesar pentru achizifii de bunuri,
servicii si lucrdri, intocmeste programul anual al achizitiilor publice al aparatului de lucru al
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Academiei Romane, in functie de bugetul aprobat, pe coduri C.P.V. si articole bugetare, in
conformitate cu prevederile bugetare, si le supune aprobarii ordonatorului principal de credite;

2) efectueazad modificari in programul anual al achizitiilor publice, prin introducerea de
noi pozitii sau modificarea celor existente, dupad confirmarea de cétre Directia economica a
existentei surselor de finantare; monitorizeaza permanent achizitiile efectuate conform planului
de achizitii aprobat;

3) organizeazi si efectueazd toate operatiunile necesare desfasurarii procedurilor de
achizitii publice, altele decat cele care fac obiectul cumpardrii directe, inclusiv a celor
electronice, de la intocmirea documentatiei de atribuire si pana la incheierea contractelor, a
actelor aditionale ale acestora, conform actelor normative in vigoare, pe baza specificatiilor
tehnice, termenelor si conditiilor specifice in baza cdrora se va atribui contractul de achizitie
publicd, precum si a caietului de sarcini, intocmit de compartimentele ce solicita achizitia;

4) intocmeste si transmite solicitdri de ofertd catre operatorii economici, in vederea
intocmirii studiilor de piatd pentru cumpdararea directd de bunuri sau servicii, ca urmare a
solicitarilor compartimentelor de specialitate si a specificatiilor tehnice transmise de acestea;

5) efectueaza activitatile necesare desfasurarii operatiunilor de cumpdérare directd, in
conditiile legii, pentru aprovizionarea cu bunuri sau contractarea de servicii sau lucrari necesare
desfasurarii activitatii aparatului de lucru al Academiei Roméne, in baza referatelor de
necesitate aprobate, intocmite de compartimentele de specialitate urmarind realizarea
procentului de minimum 40% - achizitii electronice din totalul achizitiilor realizate anual,
impus prin legislatie;

6) elaboreaza notele de estimare a valorii contractului si stabilirea procedurii de atribuire,
notele justificative de alegere a procedurii de atribuire, altele decat licitatia deschisd sau
restransd, notele justificative privind criteriile minime de calificare si notele privind alegerea
criteriului de atribuire "oferta cea mai avantajoasd tehnico-economicd"”, impreuna cu
compartimentele de specialitate care au solicitat achizitia in cauza si care au participat la
intocmirea caietului de sarcini si le inainteaza spre avizare ordonatorului principal de credite;

7) participd in comisiile de evaluare §i asigurd activitatea de secretariat a comisiel,
respectiv intocmirea proceselor-verbale de deschidere, transmiterea solicitarilor de clarificari
catre ofertanti din partea comisiei de evaluare, a proceselor-verbale intermediare, precum si a
rapoartelor procedurii finale;

8) intocmeste si transmite anunturile de intentie sau anunturile de participare in SEAP,
JOUE;

9) instiinteaza, in conformitate cu prevederile legale in domeniul achizitiilor, Unitatea de
coordonare si verificare a achizitiilor publice din cadrul Ministerului Finantelor Publice despre
demararea procedurilor in vederea numirii de observatori; pune la dispozifia acestui organism
documentele solicitate si colaboreaza cu acestia pe parcursul desfasurarii procedurii;

10) intocmeste, impreund cu compartimentul de specialitate care a redactat caietul de
sarcini, raspunsul la cererile de clarificari cu privire la documentatia de atribuire in etapa
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prealabild depunerii ofertelor si asigurd transmiterea raspunsului citre solicitanti, precum si
publicarea acestuia pe SEAP;

11) colaboreaza cu Serviciul Juridic in cazul aparifiei unor contestatii formulate de
operatorii economici, in vederea elabordrii unui punct de vedere: in cazul in care contestatia
vizeaza aspecte economice sau tehnice, Biroul Achizitii Publice va solicita si opiniile directiilor
de specialitate necesare pentru redactarea punctului de vedere sau a rezolutiei motivate a
autoritatii contractante. Punctul de vedere sau rezolutia motivatd se va inainta de catre BAP,
sub semndtura ordonatorului principal de credite, la Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor;

12) participd, in cadrul comisiilor stabilite, la receptia produselor/serviciilor/ lucrérilor
achizitionate;

13) intocmeste si inainteazad periodic situatia privind achizitiile publice catre Autoritatea
Nationala de Reglementare si Monitorizare a Achizitiilor Publice;

14) monitorizeaza contractele incheiate prin consemnarea acestora intr-un registru de
evidenta si arhivarea lor, conform legii.

Sectiunea 6
DIRECTIA CANCELARIE SI RELATII EXTERNE

§ 1. Serviciul Cancelarie

Art. 53 Serviciul Cancelarie urmareste executarea hotararilor conducerii Academiei Romane,
organizeaza evidenta si circulatia documentelor, cu numar de inregistrare, in relatia institutiei
cu alte persoane fizice sau juridice, precum si a corespondentei interne, pastreaza si valorifica
documentele din arhiva Academiei Romane, organizeaza si fine evidenta activitatilor de
protocol intern. Asigura redactarea hotdrarilor conducerii Academiei Romane.

Art. 54 Pentru realizarea activitdtii sale, Serviciul Cancelarie are urmatoarele atributii:

1) intocmeste ordinea de zi, pregiteste lucrarile sedintelor Adunarilor Generale, Prezidiului
si Biroului de Prezidiu si intocmeste procesele verbale ale sedintelor;

2) organizeaza convocarea la sedintele Adundrilor Generale si ale Prezidiului si pregateste
mapa cu materiale celor in drept si conform art. 41 din Statutul Academiei Romane, redacteaza
procesele verbale si asigurd semnarea lor de cétre cei care au luat parte la discutii;

3) redacteaza $i asigurd transmiterea hotdrarilor si masurilor stabilite de organele de
conducere ale Academiei Roméane si urmareste aducerea la indeplinire la termenul stabilit a
hotararilor si sarcinilor rezultate din sesiunile Adunarilor Generale, Prezidiului si ale Biroului
Prezidiului;

4) organizeaza evidenta materialelor ce urmeaza a fi puse in discutia organelor de conducere
ale Academiei Roméane si urmareste ca acestea si fie avizate de catre compartimentele de
specialitate;
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5) intocmeste si tine la zi evidenta membrilor Academiei Roméne, precum si a indemnizatiilor

de merit, asigurand secretariatul admiterilor si transmitand la Serviciul resurse umane si
salarizare toate modificarile intervenite;

6) asigura confectionarea, completarea si eliberarea legitimatiilor membrilor Academiei
Romaéne, precum si a insemnelor oficiale (insigne);

7) solicitd si centralizeaza propunerile sectiilor stiintifice ale Academiei Romane pentru
acordarea premiilor anuale ale Academiei Romane si tine evidenta acestora;

8) coordoneazi si verifica activitatea salariatilor care deservesc membrii Academiei Romane
alesi in functiile de conducere;

9) organizeaza si supravegheaza functionarea arhivei Academiei Romane;

10) elibereaza copii certificate de pe materiale din arhiva Academiei Romane, in baza unei
solicitari scrise aprobate de presedinte;

11) inregistreaza si pastreazd deciziile Academiei Romane, asigurd multiplicarea si
difuzarea cétre cei interesafi;

12) asigurd si coordoneazad secretariatul pentru intreaga institutie, propunand modul de
transfer al documentelor, de la si spre Academia Romana;

13) asigura si coordoneaza registratura generala a Academiei Romane.

§ 2. Serviciul Relatii Externe

Art. 55 Serviciul Relatii externe asigurd indeplinirea obligatiilor ce revin Academiei Romane:
prin acordurile incheiate de Romania cu alte state, la a caror derulare participa; prin acordurile
de colaborare stiintifica bilaterale si multilaterale incheiate de Academia Romana cu institutii
stiintifice din strdinatate; din afilierea Academiei Romane la organizatii, societa{i sau asociatii
stiintifice internationale si profesionale.

Art. 56 Pentru realizarea obligatiilor sale are urmatoarele atributii:

1) elaboreaza proiecte de acorduri si conventii de colaborare stiintificd bilaterale si
multilaterale ale Academiei Roméne cu alte academii si institufii din strdinitate, pe baza
propunerilor aprobate de céatre Biroul Prezidiului Academiei Romane, ale sectiilor de
specialitate, institutelor, comitetelor nationale si comisiilor de specialitate ale Academiei
Romane;

2) ceclaboreazd materialele necesare pentru negocierea §i semnarea acordurilor,
memorandumurilor si conventiilor de colaborare stiintifica internationalé cu institutii stiintifice
din strainatate;

3) cu acordul conducerii Academiei Romane, furnizeaza Ministerului Afacerilor Externe
informatii privind activitatea Academiei Romane, necesare incheierii acordurilor
interguvernamentale;

4) urmareste indeplinirea prevederilor acordurilor, protocoalelor si a memorandumurilor
incheiate de Academia Romana cu institutiile stiintifice din strdinitate;
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5) urmareste indeplinirea obligatiilor ce ii revin Academiei Romane, conform acordurilor
si conventiilor interguvernamentale de colaborare culturald si stiintifica cu alte {ari;

6) solicitd si centralizeaza propunerile sectiilor stiinfifice ale Academiei Roméane privind
deplasirile cercetitorilor romani in strainatate, in baza acordurilor de colaborare, si le supune
evaludrii si aprobarii conducerii Academiei Romane;

7) asigurad buna desfasurare a stagiilor stiintifice ale cercetatorilor strdini care sosesc in
Romania si ale cercetitorilor romani care se deplaseaza in strdindtate, in cadrul schimburilor
interacademice, intocmind si avizand toate documentele necesare;

8) elaboreaza corespondenta in limbi strdine necesara derularii acordurilor de colaborare
stiintifica dintre Academia Romana si institutiile similare din strdindtate;

9) intocmeste si prezintd Biroului Prezidiului Academiei Romane: note, referate si alte
materiale privind activitatile specifice relatiilor internationale;

10) redacteaza sau traduce intr-o limba straind de circulatie internationald corespondenta
semnatid de membrii Biroului Prezidiului Academiei Romane;

11) tine evidenta organizatiilor stiintifice internationale la care este afiliatdi Academia
Romana si intocmeste dispozitiile de plata a cotizatiilor de membru;

12) mentine legatura cu misiunile diplomatice acreditate in Roménia (ambasade, oficii
consulare, institute culturale), respectiv misiunile diplomatice ale Romaénei din strdinatate, si
colaboreaza permanent cu celelalte compartimente din cadrul Academiei Roméne, precum si
cu sectiile stiintifice ale Academiei Romaéne.

§ 3. Compartimentul Protocol

Art. 57 Pentru realizarea obligatiilor sale are urmatoarele atributii:

1) intocmeste proiectul anual de aniversadri, comemorari i sarbatoriri, il supune aprobarii
Biroului Prezidiului Academiei Romane si, dupa aprobarea acestuia, se ingrijeste de
organizarea si buna desfasurare a acestor manifestari;

2) organizeaza funeraliile membrilor Academiei Roméne;

3) organizeazd deplasarile in tard si in strdinitate ale membrilor conducerii Academiei
Romane, precum si ale persoanelor desemnate de conducere sa reprezinte Academia Roméana
la manifestéri stiintifice internationale si la activitatile organizatiilor internationale la care este
afiliata;

4) organizeazi vizitele oficiale in Romania ale delegatiilor institutiilor partenere din strainatate
invitate de conducerea Academiei Romane;

5) organizeaza si/sau contribuie la organizarea de catre Academia Roména a unor manifestari
stiintifice internationale;

6) intocmeste formele de eliberare a pasapoartelor diplomatice pentru membrii conducerii
Academiei Romane, precum si a pasapoartelor de serviciu pentru membrii Academiei Roméne
care se deplaseaza in striindtate si au dreptul legal de a calatori cu astfel de pasapoarte:;
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Sectiunea 7
Serviciul Juridic

Art. 58 Serviciul Juridic este compartimentul functional in structura organizatoricd a
Academiei Romane, subordonat presedintelui institutiei.

Art. 59 Serviciul Juridic isi desfdsoard activitatea in conformitate cu prevederile Legii nr.
514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, ale Statutului
Consilierilor Juridici, ale Legii nr. 752/2001 privind organizarea si functionarea Academiei
Romane, republicata, ale Statutului Academiei Romane si ale prezentului Regulament.

Art. 60 In exercitarea rolului sau, Serviciul Juridic indeplineste urmatoarele atributii:

1) reprezinta interesele Academiei Romane in cadrul litigiilor aflate pe rolul instantelor de
judecatd in care institutia este parte, in relatiile cu autoritdti si institufii publice. potrivit
imputernicirii emise in acest sens de presedintele institutiei, precum si in relatiile cu orice
persoana juridicd sau fizica, romana sau strdina;

2) avizeaza din punct de vedere al legalitatii: proiectele de acorduri, conventii, acte
bilaterale si multilaterale in care Academia Romana este parte; proiectele de decizii inaintate
de catre compartimentele aparatului propriu si face eventuale observatii cu privire la continutul
acestora pentru incadrarea in normele legale; proiectele contractelor care se incheie intre
Academia Romana si alte persoane fizice sau juridice si orice alt act juridic care angajeaza
raspunderea juridica a institutiei; dosarele pentru ocuparea posturilor de C.S.I si C.S.II ete.
Serviciul juridic nu se pronuntd asupra aspectelor economice, tehnice sau de altd natura
cuprinse in documentul avizat ori semnat de acesta;

3) asigurd asistenta juridicA de specialitate conducerii Academiei Roméne si
compartimentelor aparatului propriu de lucru, cu privire la aspectele strict juridice solicitate;

4) formuleaza puncte de vedere asupra aspectelor de legalitate privind hotérarile organelor
de conducere ale Academiei Romane, atunci cand se impune;

5) aduce la cunostinta conducerii institutiei, atunci cdnd se impune, aspectele de
nelegalitate sesizate in actele juridice supuse spre avizare Serviciului Juridic:

6) analizeaza si formuleaza puncte de vedere cu privire la aspectele de legalitate si tehnica
legislativa ale proiectelor de acte normative inifiate de Parlament, administratia publica
centrala si alte institutii, atunci cand aceste proiecte au legaturd cu domeniul de activitate al
Academiei Romaéne;

7) analizeaza si solutioneaza sau, dupa caz, redirectioneaza adresele, sesizarile si petitiile
formulate in conformitate cu prevederile legale, cu consultarea sectiilor si compartimentelor
de specialitate din cadrul Academiei Romane;

8) informeazd compartimentele din cadrul Academiei Roméne cu privire la aparitia,
modificarea, completarea, abrogarea unor acte normative din domeniul de interes al institutiei.
Art. 61 In indeplinirea atributiilor sale, Serviciul Juridic colaboreaza cu celelalte structuri ale
Academiei Romane in probleme de interes comun, cu institufii si organisme ale autoritatii
publice, pentru rezolvarea problemelor din domeniul sdu de activitate.
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Sectiunea 8
Biroul de Audit Public Intern

Art. 62 Biroul de Audit Public Intern (B.A.P.1.) este organizat in baza Legii nr. 672/2002
privind auditul public intern si functioneazd in conformitate cu prevederile Normelor
Metodologice privind exercitarea activitatii de audit public intern, specifice activitatii de audit
si aplicabile atét la aparatul propriu, unde se exercitd functia de ordonator principal de credite,
cat si la entitagile subordonate, unde se asigurd functia de audit public intern. Normele sunt
avizate de cdtre Ministerul Finante Publice — Unitatea Centrald de Armonizare a Auditului
Public Intern (M.F.P. — UCAAPI) si aprobate de catre Presedintele Academiei Romane.

Art. 63 B.A.P.I. este direct subordonat Presedintelui Academiei Romane si isi desfasoara
activitatea in baza unui plan anual de audit public intern intocmit in functie de riscurile ce pot
aparea in sistem, plan aprobat de citre Presedintele Academiei Romane.

Art. 64 B.A.P.I. exercitd o functie distincta si independenta de activitatile entitatii publice,
conform legii.

Art. 65 (1) Planurile anuale/multianuale ale B.A.P.I. de la nivelul Academiei Romane cuprind
misiuni aferente domeniilor/activitatilor derulate la nivelul aparatului propriu al Academiei
Roméne, cét si la entitatile aflate in subordinea Academiei Roméne care nu au asigurata functia
de audit public intern.

(2) Planul de audit intern este structurat pe misiuni de asigurare, misiuni de consiliere si de
evaluare realizate la compartimentele si biroul de audit aflate in subordinea Academiei
Romane.

(3) Actualizarea planurilor de audit public intern se realizeaza prin referat de modificare avizat
de seful Biroului de audit public intern si aprobat de conducitorul Academiei Romane.

Art. 66 (1) La nivelul entitdtilor subordonate Academiei Roméne sunt organizate
Compartimente de audit public si un Birou de audit public intern la Spitalul Universitar de
Urgentd “Elias™, aflate in subordinea directd a conducitorilor entitatilor respective, care
efectueaza auditul pentru entitatea respectivd, in baza normelor specifice ale Academiei
Romane.

(2) Ocuparea prin concurs a posturilor vacante de auditor se face doar cu aprobarea Biroului
Prezidiului Academiei Romane, iar cerintele specifice necesare pentru ocuparea postului
vacant, fisa postului, precum si membrii comisiei de concurs si de solutionare a contestatiei se
vor solicita de la Biroul de audit public intern al Academiei Romane.

(3) Entitatile publice ale Academiei Romane care nu auw/au organizate structuri de audit public
intern $i devin institutii publice mici/mari, instiinteaza Biroul de audit public intern din cadrul
Academiei Roméne de noul statut, in termen de 30 de zile de la data indeplinirii conditiei
prevazute la art. 2 lit. s) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern.
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(4) Urmarirea indeplinirii conditiilor de incadrare in institutie publici micd/mare este in

responsabilitatea Biroul de audit public intern, care instiinteaza conducerea Academiei Roméne

cu privire la statutul sau.

Art. 67 Sfera B.A.P.1. cuprinde activitdtile prevazute de lege.

Art. 68 B.A.P.I. are urmatoarele atributii principale:
1) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern care prezintd modul de
realizare a obiectivelor Biroului de audit public intern al Academiei Roméne si al
compartimentelor de audit intern aflate in subordinea acestuia;
2) transmite rapoartele anuale privind activitatea de audit public intern, la UCAAPI;
3) raporteaza imediat Presedintelui Academiei Romane si structurii de control intern abilitate
neregularitdtile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit public
intern;
4) propune, dupd caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul identificérii unor
iregularitati sau posibile prejudicii, cu acordul Presedintelui Academieir Roméne
/conducatorului entitdtii publice subordonate care a aprobat misiunea, dacd din analiza
preliminara a verificarilor efectuate se estimeaza cd prin continuarea acesteia nu se ating
obiectivele de audit intern (limitarea accesului, informatii insuficiente etc.);
5) verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita eticé a
auditorului intern la compartimentele de audit public intern organizate la nivelul entitatilor
publice aflate in subordine;
6) participa la cursuri si seminarii pe teme specifice domeniilor cadrului general de
competente profesionale sau specifice entitatii publice.

Sectiunea 9
Serviciul Resurse Umane si Salarizare

Art. 69 Serviciul Resurse Umane si Salarizare (SRUS) este subordonat Presedintelui
Academiei Romane si are sarcina de a gestiona resursele umane din cadrul Academiei Roméane
si oferd consultantd de specialitate unitatilor subordonate acesteia.

Art. 70 Serviciul Resurse Umane si Salarizare indeplineste urméatoarele atributii principale:

1) urmadreste respectarea legislatiei in vigoare referitoare la salariile de baza si gestioneaza
calcularea si actualizarea lunara si anuala a drepturilor salariatilor cu privire la vechimea in
muncd, concedii de odihna, sporuri etc.;

2) gestioneaza dosarele de personal ale salariatilor de la angajare pana la lichidare si
arhivare;

3) solicitd celor in drept caracteristicile descriptive ale posturilor, exigentele si
performantele pe care acestea le impun angajatilor, precum si completarea fiselor de evaluare
a performantelor profesionale ale angajatilor in raport de cerintele postului;

4) in baza referatelor de necesitate aprobate de Biroul Prezidiului Academiei Romane,
organizeaza procedura de ocupare a posturilor vacante prin concurs;
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S) tine evidenta planificarii si efectudrii concediilor de odihna;

6) centralizeaza fisele de pontaj lunar intocmite de sefii compartimentelor pe baza condicii
de prezenta;

7) intocmeste, pe baza datelor comunicate de compartimentele de specialitate, statele de
platd a salariilor pentru salariatii aparatului central, a indemnizatiilor membrilor Academiei
Romadne, a indemnizatiilor de merit, listele de platd a premiilor Academiei Romane, a
sprijinului material pentru urmasii membrilor Academiei Romaéne si intreaga documentatie de
plata aferentd. Raspunde de aplicarea strictdi a reglementarilor legale privind calculul
drepturilor salariale i a altor drepturi de personal;

8) intocmeste si depune declaratiile privind obligatiile de plata la bugetul consolidat, precum
si declaratiile nominale prevazute de lege;

9) intocmeste raportarea statisticd lunard - S1 privind numarul mediu al salariatilor si
castigurile salariale;

10) asigura confectionarea, completarea, eliberarea si avizarea legitimatiilor pentru aparatul
propriu de lucru al Academiei Romane.

11) in colaborare cu arhivistul din cadrul Serviciului Cancelarie al Academiei Romane,
elibereazd adeverinte in legaturd cu activitatea desfasuratd de salariatii aparatului propriu,
precum si pentru credite bancare si orice alte adeverinte solicitate de salariatii aparatului
propriu;

12) Verificd actele necesare acordarii sprijinului material pentru urmasii membrilor
Academiei Romane si le inainteazd spre aprobare conducerii Academiei Romane. Dupa
aprobare sprijinul material va fi acordat incepand cu luna urmatoare;

13) solicita, verifica si centralizeazd datele referitoare la resursele umane din sistemul
Academiei Romane;

14) indruma metodologic unitétile din subordine pe linia aplicarii actelor normative legale
in vigoare privind: salarizarea si acordarea diverselor drepturi salariale, precum si modalitatile
de angajare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din retea,
promoviri, etc:

15) gestioneaza depunerea declaratiilor de avere, precum si a celor de interese, completeaza
Registrul Declaratiilor de Avere si Registrul Declaratiilor de Interese, asigurad transmiterea
acestora, in termenul prevazut de legislatia in vigoare, citre Agentia Nationala de Integritate,
anonimizeaza declaratiile de avere si de interese in vederea afisérii acestora pe site-ul institutiei.

16) intocmeste lunar propunerile de limite de credite de angajament si credite bugetare,
programarea pe decade a deschiderilor de credite bugetare, precum si documentatia pentru
deschiderile de credite pentru Aparatul Central;

17) intocmeste lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal.
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Sectiunea 10

Biroul de Comunicare si Relatii Publice

Art. 71 Biroul de Comunicare si Relatii Publice asigurd comunicarea publicd a Academiei
Roméne si contribuie la constituirea si consolidarea imaginii publice pozitive a Academiei
Romaéne, pe baza unei strategii de comunicare.
Art. 72 Biroul de Comunicare si Relatii Publice este direct subordonat Presedintelui Academiei
Romane.
Art. 73 Biroul de Comunicare si Relatii Publice elaboreaza strategia de comunicare publica a
Academiei Romane si o pune in aplicare cu aprobarea Biroului Prezidiului Academiei Romane.
Art. 74 Biroul de Comunicare si Relatii Publice isi desfasoara activitatea pe urmatoarele
directii:

» relatiile cu presa;
administrarea informatiei pe site-ul Academiei Romane;
comunicarea prin noile tehnologii;
comunicarea cu departamentele specializate ale organizatiilor academice internationale.
Art. 75 Biroul de Comunicare si Relatii Publice are urmaétoarele atributii principale:

vV V V

1) asigurarelatia directd si permanenta intre Academia Romana si mass media (televiziune,
radio, presa scrisd), prin stabilirea si mentinerea relatiilor de bund comunicare, in beneficiul
Academiei Romane;

2) asigurd, cu promptitudine si corectitudine, fluxul informational care satisface, pe de o
parte, nevoile de comunicare ale Academiei Romane, si pe de alta parte, nevoile de informare
ale mass media si publicului Academiei Roméne;

3) selecteazd canalele de comunicare cele mai potrivite pentru transmiterea mesajelor
Academiei Romane;

4) asigurd procedurile de acreditare a reprezentantilor mass media la Academia Romana;

5) asigurd accesul jurnalistilor in spatiile destinate evenimentelor sau in locurile unde
acestia isi realizeaza documentarea;

6) in situatia solicitdrii din partea jurnalistilor de televiziune de a filma in interiorul sau
exteriorul Academiei Romane, asigurd accesul acestora, cu acordul unuia dintre membrii
Biroului Prezidiului Academiei Romane;

7) organizeaza conferinte de presa;

8) redacteaza si transmite comunicate de presa si alte materiale destinate mass media, care
corespund nevoilor de comunicare si de informare ale Academiei Romane;

9) monitorizeaza presa scrisd si online; realizeaza revista presei ori de cate ori considera
ca este necesar si o transmite membrilor Biroului Prezidiului Academiei Romane;

10) redacteaza si transmite cétre mass media comunicate tip ,,punct de vedere™, ..drept la
replica™, la solicitarea si cu avizul Presedintelui Academiei Romane, in situatiile care impun
astfel de actiuni;
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11) elaboreaza, cand considerd necesar, diverse strategii de comunicare cu mass media, in
functie de nevoile de comunicare ale Academiei Roméane, de contextul institutional intern si de
peisajul mass media al momentului. Strategiile elaborate vor fi puse in aplicare doar cu avizul
si sprijinul Presedintelui Academiei Romane;

12) in cazul aparitiei unei crize mediatice, propune Presedintelui Academiei Roméne masuri
de rezolvare;

13) acorda suport logistic si informational jurnalistilor prezenti la manifestarile organizate

14) asigurd administrarea continuturilor pe site-ul Academiei Romaéne si verifica afisarea
corecta a informatiilor publice de catre specialistul IT desemnat.

Sectiunea 11
Biroul IT&C (Tehnologia informatiei si a comunicatiilor)

Art. 76 Biroul IT&C este subordonat Presedintelui Academiei Romane si indeplineste masurile
de mentinere in stare de buna functionare a echipamentelor IT si a software-lui utilizat, precum
si pentru dezvoltarea sistemului informatic si acorda suport utilizatorilor.

Art. 77 Biroul IT&C indeplineste urmétoarele activitati principale:

1) elaboreaza specificatiile tehnice necesare intocmirii caietelor de sarcini pentru
achizitionarea de echipamente si licente software, acolo unde este imperios necesar; pune in
functiune aceste echipamente prin instalari de software in acord cu licentele Academiei
Romane;

2) urmareste buna functionare a conexiunilor de internet (fix si mobil) si a serviciilor de
telefonie (fixa si mobild); sesizeaza firma care asigurd prin contract aceste servicii in caz de
nefunctionalitate;

3) urmdreste, sesizeaza si coordoneaza activitatea prestatorului de servicii care asigurd prin
contract service-ul pentru intretinerea echipamentelor de calcul (calculatoare), periferice
(imprimante, multifunctionale, scannere) si administrarea retelei structurate date-voce din
Academia Romana - Sediul Central si Cladirea Moxa;

4) urmadreste, sesizeaza si coordoneaza activitatea prestatorului de servicii care asigura prin
contract intretinerea sistemelor de securitate: alarmare la efractie, supraveghere video (CCTV),
video-interfonie, detectie la incendiu din Academia Romana - Sediul Central si Cladirea Moxa
si din imobilele proprietate privata si proprietate publica a statului roman date in administrarea
Academiei Romane;

5) urmadreste, sesizeaza si coordoneaza activitatea prestatorului de servicii care asigura prin
contract service-ul pentru intrefinerea fotocopiatoarelor din Academia Romana - Sediul Central
si Cladirea Moxa;

6) intocmeste referatele de necesitate pentru efectuarea reparatiilor la echipamentele si
infrastructura retelei structurate date-voce-video;
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7) colaboreazi cu sectiile si serviciile Academiei Romane in vederea implementérii unor

programe specifice;

8) gestioneaza buna functionare a echipamentelor audio-video din Aula Academiei
Romane, precum si din silile de Consiliu si de Prezidiu;

9) asigura consultanta si suport tehnic pentru utilizatorii din cadrul Academiei Romane;

10) incarcd pe platformele informatice abilitate tezele de doctorat ale doctoranzilor
SCOSAAR in vederea verificarii similitudinilor (antiplagiat), distribuie rezultatele
Compartimentului SCOSAAR, incarca dosarele de doctorat in format electronic pe platforma
REI, pentru evaluarea CNATDCU;

11) actualizeaza continutul site-ului web al Academiei Romane utilizand materialele puse
la dispozitie de sectiile si serviciile Academiei Romane;

12) monitorizeaza respectarea Regulamentului UE nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date, a altor dispozitii de drept al Uniunii sau de drept intern
referitoare la protectia datelor, si a politicilor institutiei in ceea ce priveste protectia datelor cu
caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitdtilor si actiunile de sensibilizare si de formare
a personalului implicat in operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente.

Sectiunea 12
Biroul Programe de Cercetare si Doctorat

Art. 78 (1) Biroul Programe de Cercetare si Doctorat urmareste modul de aplicare a strategiilor
in cercetarea stiintificd din Academie, promoveaza oportunititile de cooperare nationala si
europeana in cercetare in randul comunitatii stiintifice din institutele Academiei Romane, in
scopul accelerdrii procesului de integrare europeand in domeniu si eliminérii decalajelor fata
de tarile dezvoltate si gestioneaza baza de date cu privire la doctoranzi, postdoctoranzi,
conducatori de doctorat din sistemul Academiei Romane in care se desfisoard pregitirea
doctorala si postdoctorala.

Art. 79 (1) In realizarea obiectivelor sale, Biroul Programe de Cercetare si Doctorat desfasoara
urmatoarele activitati in domeniul programelor de cercetare:

I) Generale

a) indeplineste atributiile stabilite de Biroul Prezidiului Academiei Romaéne prin
Vicepresedintele desemnat pentru Stiine exacte:;

b) colaboreaza cu organismele guvernamentale la realizarea politicilor nationale in
domeniul stiintei si aplicarea masurilor prevazute in Strategiile Europene si Nationale in
domeniul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii;

c) identifica si selecteaza tematicile de proiecte de cercetare publicate pe site-ul Comisiei
Europene in vederea informarii cercetdtorilor Academiei Roméne asupra oportunitatilor de
finantare prin programele cadru (Orizont 2020, Orizont Europa 2021-2027, altele);
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d) participa la aplicarea initiativelor europene privind accesarea fondurilor de cercetare,

infrastructura si de mobilitate; analizeaza potentialul de implicare a personalului de cercetare-
dezvoltare pentru domenii de importanta majora in stiinta si cultura romaneasca;

e) stimuleaza realizarea de parteneriate nationale si internationale atét cu unitati din mediul
academic, cat si cu agenti economici;

f) initiaza si participa la elaborarea programelor de informare si instruire a cercetatorilor
privind tipurile de programe nationale si internationale, precum si modalitatile de participare
la diferite competitii din domeniul cercetérii-dezvoltarii-inovarii;

g) impreund cu unitd{i din structura Academiei Romane, acorda consultanta la intocmirea
proiectelor finantate din fonduri europene, structurale si nationale.

IT) Specifice

a) asigurd consultarea periodica a cercetatorilor sectiilor stiintifice din Academia Romana
cu privire la elaborarea si imbunététirea masurilor de implementare a politicilor si strategiilor
de dezvoltare a Romaniei pe termen mediu si lung;

b) realizeaza analize si evaludri privind oportunitatea initierii $1 promovarii unor proiecte
de colaborare in cadrul programelor nationale si europene a institutelor Academiei Romaéne;
c) tine evidenta contractelor (proiectelor) de atragere de fonduri europene si nationale si
urmareste impactul acestora.

(2) in domeniul doctorat Biroul Programe de Cercetare si Doctorat desfasoara prin SCOSAAR
urmatoarele activitati:

1) urmareste perfectionarea continua a cadrului normativ de organizare a activitatii de
doctorat si postdoctorat in sistemul academic si mentinerea acestui cadru in concordanta cu
modificérile cadrului legislativ la nivel national.

2) avizeazd documentele supuse aprobarii Consiliului Stiintific al SCOSAAR in ceea ce

priveste:

a) comisiile pentru sustinerea publici a tezelor de doctorat;

b) inmatricularea doctoranzilor;

C) transferul doctoranzilor de la SCOSAAR la o institutie de invatamant superior sau de la
o institutie de invatimant superior la SCOSAAR;

d) transferul doctoranzilor de la un conducitor de doctorat la un altul in cadrul sistemului
academic.

3) verificd dosarele doctoranzilor transmise de Institutele organizatoare de doctorat, pentru

a fi inaintate, dupa avizarea acestora de catre Sectiile Stiintifice, la Consiliul National de
Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare in scopul conferirii titlului de
doctor si:

a) asigurd contactul permanent cu Ministerul Educatiei in toate problemele legate de
desfasurarea studiilor doctorale in cadrul SCOSAAR;
b) informeaza departamentele SCOSAAR referitor la noii doctori in stiinte aprobati prin

ordine ale Ministerul Educatiei;
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c) verifica dosarele primite de la departamentele SCOSAAR pentru eliberarea diplomelor

de doctor, completeaza diplomele de doctor, le supune semnérii si elibereaza diplomele noilor
doctori.

4) organizeaza selectarea de noi conducitori de doctorat pentru care:

a) solicita Sectiilor Stiintifice si departamentelor SCOSAAR propuneri de noi conducatori
de doctorat;

b) sintetizeaza propunerile si le supune aprobarii Consiliului Stiintific SCOSAAR;

c) supune Prezidiului Academiei Romane spre analizd si aprobare propunerile de noi
conducitori de doctorat facute de catre Consiliul Stiintific SCOSAAR;

d) comunicad departamentelor SCOSAAR noii conduciatori de doctorat aprobati prin ordine
ale Ministerului Educatiei.

5) organizeaza anual colocviile de admitere la doctorat in departamentele SCOSAAR si in
acest scop:

a) solicitd departamentelor SCOSAAR propuneri de numar de locuri pentru fiecare
conducator de doctorat din cadrul ICA aflat in coordonare;

b) sintetizeaza propunerile si supune aprobarii Consiliului $tiin{ific SCOSAAR numarul
de locuri propuse de conducatorii de doctorat din departamentele SCOSAAR;

c) supune Prezidiului Academiei Roméne spre analiza si aprobare propunerile de locuri
privind admiterea la doctorat

d) transmite departamentelor SCOSAAR hotédrarea Consiliului Stiintific SCOSAAR si a
Prezidiului Academiei Romane privind numarul de locuri aprobate pentru fiecare conducator
de doctorat;

e) supune Prezidiului Academiei Roméane spre analiza si aprobare validarea locurilor
privind rezultatele admiterii la doctorat

f) solicitd departamentelor SCOSAAR situatia doctoranzilor aflati in evidentd, inclusiv a
doctoranzilor admisi in anul respectiv;

6) asigurd activitatea curentd a Consiliului Stiintific SCOSAAR si mentine in ordine
lucrarile in evidentd prin solutionarea corespondentei primite la Consiliului Stiintific
SCOSAAR si inaintarea spre semnare la vicepresedintele coordonator - Presedintele
SCOSAAR.

7) organizeaza si actualizeaza baza de date cu doctoranzi si conducatori de doctorat.

8) intretine relatii principiale de colaborare cu toate compartimentele aparatului central al
Academiei $i mentine o legaturd operativd cu Ministerul Educatiei si Ministerul Cercetarii
Inovarii si Digitalizarii

(3) Sistemul de relatii:

a) se subordoneaza metodologic vicepresedintelui Academiei Roméne desemnat cu
coordonarea in domeniul Stiintelor exacte;
b) colaboreaza si comunica cu institutele de cercetare din structura Academiei Romaéne

prin mijloace informatice (pagina Web a Biroului de Proiecte si Granturi, SCOSAAR. posta
electronica).
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Art. 80 (1) Activitatea privind programele de cercetare ale Academiei Romane se desfasoara

in conformitate cu prevederile metodologiei proprii.

(2) SCOSAAR are atributii in conformitate cu regulamentul propriu de desfasurare a
activitatii.

Art. 81 Tinand cont de prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Codului Studiilor Universitare de Doctorat aprobat prin HG nr.
681/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Regulamentului SCOSAAR de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat 2011, ale Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 94/29.12.2014 si ale Ordinului MEC nr. 5229/2020, in cadrul SCOSAAR se
sustin public tezele de abilitare in vederea atribuirii calitatii de conducator de doctorat in
domeniile specifice Academiei Roméne in limitele competentelor atribuite de lege.

Art. 82

- SCOSAAR finainteaza spre aprobare Prezidiului Academiei Roméne dosarele de
concurs pentru ocuparea posturilor de cercetator stiintific gradul [ si cercetator stiintific gradul
11

- SCOSAAR transmite Ministerului Cercetdrii Inovarii si Digitalizarii dosarele de
concurs aprobate de catre Prezidiul Academiei Romane in scopul conferirii titlului de
cercetator stiintific gradul I si cercetator stiintific gradul I1

Sectiunea 13
Compartimentul de Control Intern/Managerial

Art. 83 Compartimentul de Control Intern/ Managerial elaboreaza si implementeaza politicile
in domeniul sistemelor de control intern/managerial.

Art. 84 Responsabilul de control intern/managerial are atributii, in conformitate cu legislatia
in vigoare:

1) indeplineste functia de secretar al Comisiei de Sistem Control intern/managerial (SCM)
si serveste drept persoand de contact in vederea bunei comunicadri intre compartimentele
Academiei Romane, Comisia SCM si Ministerul Finantelor Publice (MFP);

2) centralizeazd documentele specifice primite de la aparatul propriu al Academiei
Romane si de la entitdtile subordonate:

3) elaboreazd un registru propriu aferent atat procedurilor operationale scrise si
formalizate, cat si a procedurilor de sistem, inregistreaza procedurile transmise;

4) analizeaza si pune pe ordinea de zi a sedintei comisiei SCM, solicitarile de revizie a
procedurilor operationale scrise si formalizate si a procedurilor de sistem;

5) asigurd aprobarea si transmiterea la MFP, la termenele prevazute in legislatie, a
informadrilor/rapoartelor referitoare la progresele inregistrate in dezvoltarea sistemului de
control managerial, in raport cu programul adoptat, la nivelul intregii entitati;

6) urmdregte realizarea obiectivelor si actiunilor propuse prin program potrivit legii; acorda
alte termene de realizare la solicitarea compartimentelor din cadrul Academiei Romane;
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7) organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei de monitorizare ori de cate ori se impune,

intocmeste procesele verbale ale intalnirilor, minute sau alte documente specifice.

Sectiunea 14
Responsabilititi si competente generale ale personalului
din aparatul propriu al Academiei Roméne

Art. 85 (1) Aparatul de lucru propriu al Academiei Romane este constituit din personal angajat
pe bazad de contract individual de muncd, in urma promovarii unui concurs, pe criteriul
aptitudinilor $i competentei profesionale.
(2) Promovarea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de munca ale personalului
Academiei Romane se realizeazd prin decizie a presedintelui, in conditiile prevazute de
legislatia in vigoare.
Art. 86 (1) Personalul Academiei Romane are drepturile si obligatiile prevazute de dispozitiile
legale in vigoare si ale contractului individual de munca.
(2) Atributiile, sarcinile si raspunderile individuale ale personalului Academiei Romane se
stabilesc prin fisa postului.
Art. 87 Personalul Academiei Romane are urmatoarele responsabilitati generale:
1) raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice domeniului de activitate,
reglementarilor profesionale si standardelor aplicabile;
2) aplica si respecta codurile, regulamentele, procedurile si deciziile interne stabilite de
conducerea institutiei, in scopul realizarii obiectivelor fundamentale ale institutiei, precum
si ale obiectivelor specifice compartimentelor;
3) raspunde de pastrarea secretului de serviciu, a datelor si informatiilor cu caracter
confidential detinute sau la care are acces ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu;
4) raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate si corectitudine a atributiilor de
serviciu, se abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei;
5) raspunde de realizarea la timp §i in mod corespunzator a atributiilor ce-1 revin potrivit
programelor aprobate sau dispuse de catre conducerea institutiei;
6) raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor,
informatiilor si masurilor prevazute in documentele intocmite;
7) colaboreaza cu colegii din cadrul institutiei in vederea elaborarii de raspunsuri la adrese,
solicitdri de informatii de interes public, precum si la solutionarea petitiilor/reclamatiilor.
Art. 88 In exercitarea atributiilor, personalul are competenta:
1) sd reprezinte si sd angajeze institutia numai in limita atributiilor de serviciu si a
mandatului care i s-a incredintat de citre conducere;
2) sapropuna elaborarea de proceduri de uz intern pentru activitatea compartimentului sau
institutiei, in general;
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3) sa semnaleze conducerii institutiei orice probleme deosebite legate de activitatea
acesteia, despre care ia cunostinta in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora, chiar
daca acestea nu vizeaza direct domeniul in care are responsabilitati si atributii.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 89 Prezentul Regulament se aplicd tuturor compartimentelor ce alcituiesc structura
organizatorica a Academiei Roméne, avand caracter obligatoriu.

Art. 90 (1) Fiecare compartiment din structura organizatorici a Academiei Romane are
obligatia de a asigura comunicarea, diseminarea si respectarea prezentului Regulament.

(2) Compartimentele din structura organizatoricA a Academiei Roméne vor comunica
Serviciului Resurse Umane si Salarizare orice modificare intervenitd in atributiile specifice
domeniului de activitate ca urmare a punerii in aplicare a legislatiei aparute ulterior aprobarii
prezentului regulament, precum si aplicarii, conform legii, a hotérarilor conducerii institutiei.

Art. 91 Prevederile prezentului Regulament se completeazd cu prevederile codurilor,
regulamentelor si procedurilor interne, inclusiv cu hotarédrile emise de catre conducerea
institutiei, precum si ale actelor normative in vigoare.

Art. 92 Prezentul Regulament poate fi completat si/sau modificat la propunerea justificata a
conducitorilor compartimentelor sau din dispozitia conducerii institutiei.

Art. 93 Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii de catre Prezidiul Academiei
Romane.

Propun aprobarea
Secretar general,
Acad. loan Dymitrache
Avizat,
Serviciul Juridic
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Propun aprebare,
Secretar Ggneral )
Acad. IOAN DUMITRAGHE
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